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Manaus, terca-feira, 17 de junho de 2025.

‘Manaus

Ano XXVI, Edigao 6093 - R$ 1,00

Poder Executivo - Edicao Extra

LEI N. 3.507, DE 17 DE JUNHO DE 2025

FIXA os indices de reajuste dos servidores
publicos da Secretaria  Municipal de
Finangas, Planejamento e Tecnologia da
Informagdo (Semef), atribui valor do ponto
fazendario e estabelece outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicdes que
lhe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica fixado em cinco inteiros e quarenta e oito
centésimos por cento o indice inflacionario do IPCA, acumulado de abril
de 2024 a margo de 2025, conforme o art. 37, paragrafo Unico, da Lei
n. 3.367, de 1.° de agosto de 2024, e em conformidade com o disposto
no art. 31, § 2.° da Lei n. 1.955, de 29 de dezembro de 2014, para
aplicagéo no reajuste do Anexo V da Tabela de Remuneragao, conforme
0 Anexo Unico desta Lei, observado o disposto na Lei n. 3.293, de 26 de
margo de 2024,

Art. 2.° Fica atribuido, nos termos do art. 31, § 3.2, da Lei
n. 1.955, de 29 de dezembro de 2014, o valor de R$ 12,26 (doze reais e
vinte e seis centavos) ao ponto fazendario, resultante da aplicagéo do
indice de reajuste para o exercicio de 2025.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos financeiros a partir de 1.° de junho de 2025, exceto em
relagdo a Gratificagdo Técnica Fazendaria (GTF), cujo efeito financeiro
ocorrera a partir da publicagédo desta Lei.

Manaus, 17 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO ARISA| PEREIRA DE ALMEIDA
Prefgito de Manaus

ANEXO UNICO
Técnico
Fazendario, Assistente
Auditor Fiscal| _1ecnicode |  Técnico
de Tributos Tecnolog_la da Faze|_1dar|o e o o
Municipals e Informagao da | Assistente Auxiliar Motorista de Auxiliar de
NIVEIS| Fiscal de MF“?".“"?e TT“".'“."‘;a Z“rf.e'?da.m Carro Leve ség"r':l‘;s
MI:il::lilt:!i;sl Técnico em Web| Informagéo (R$) (RY) (R$)
(RS'; Design da da Fazenda
Fazenda Municipal
Municipal (R$)
(RS)
35 24.667,64 6.454,77 4.992,99 4.266,64 | 2.93503 252342
34 24.183,97 6.328,21 4.895,08 4.182,99 2.877,48 2.473,95
33 23.709,77 6.204,12 4.799,11 4.100,97 2.821,06 242544

32 23.244,82 6.082,47 4.705,01 4.020,56 | 2.765,75 2.377,88
31 22.789,10 5.963,21 4.612,75 3.941,72 | 271151 2.331,26
30 22.342,25 5.846,28 4.522,31 386443 | 2.658,35 2.285,54
29 21.904,16 5.731,66 4.433,63 3.788,66 | 2.606,22 2.240,72
28 21.474 67 5.619,27 4.346,69 371437 | 255513 2.196,79
27 21.053,60 5.509,08 426147 364154 | 2.505,02 2.153,72
26 20.640,79 5.401,06 4.177,92 3.570,14 | 245590 211149
25 20.236,05 5.295,16 4.095,99 350013 | 2407,75 2.070,09
24 19.839,27 5.191,34 4.015,68 3.431,51 2.360,54 2.029,50
23 19.450,27 5.089,55 3.936,94 336422 | 231425 1.989,70
22 19.068,90 4.989,75 3.859,75 329825 | 2.268,87 1.950,68
21 18.694,99 4.891,91 3.784,06 3.233,58 | 222438 1.912,44
20 18.328,43 4.795,99 3.709,87 3.170,18 | 2.180,77 1.874,94
19 17.969,05 4.701,95 3.637,12 3.108,02 | 2.138,02 1.838,18
18 17.616,70 4.609,76 3.565,80 3.047,07 | 2.096,09 1.802,14
17 17.271,28 4.519,36 3.495,89 298733 | 2.054,99 1.766,80
16 16.932,63 4.430,75 3.427,34 292876 | 2.014,70 1.732,15
15 16.600,61 4.343,88 3.360,14 2.871,33 1.975,20 1.698,20
14 16.275,11 4.258,70 3.294,26 2.815,03 1.936,47 1.664,90
13 15.956,00 417519 3.229,66 2.759,83 1.898,49 1.632,25
12 15.643,13 4.093,33 3.166,33 2.705,72 1.861,27 1.600,25
" 15.336,41 4.013,07 3.104,24 2.652,66 1.824,77 1.568,87
10 15.035,69 3.934,38 3.043,38 2.600,65 1.788,99 1.538,11
9 14.740,87 3.857,23 2.983,70 2.549,66 1.753,91 1.507,94
8 14.451,84 3.781,61 2.925,20 2.499,67 1.719,52 1.478,38
7 14.168,46 3.707,45 2.867,84 2.450,65 1.685,81 1.449,39
6 13.890,66 3.634,76 2.811,61 2.402,60 1.652,76 1.420,97
5 13.618,29 3.563,49 2.756,49 2.355,49 1.620,34 1.393,11
4 13.351,26 3.493,62 2.702,44 2.309,31 1.588,57 1.365,80
3 10.681,01 2.794,89 2.230,15 1.968,06 1.487,57 1.339,06
2 8.010,75 2.096,17 1.757,85 1.626,82 1.386,57 1.312,30
1 5.340,51 1.397,45 1.285,56 1.285,56 1.285,56 1.285,56

LEIN. 3.508, DE 17 DE JUNHO DE 2025

FIXA o indice de reajuste dos servidores
publicos da Procuradoria-Geral do Municipio
(PGM), e estabelece outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica fixado em cinco inteiros e quarenta e oito
centésimos por cento, referente ao periodo de apuragao de abril de 2024
a margo de 2025, consoante definido pela Lei Municipal n. 3.293,
de 26 de marco de 2024, que estabeleceu o dia 1.° de junho, de cada
exercicio, como data-base dos vencimentos, salarios e subsidios dos
servidores publicos municipais, os indices de reajustes previstos no
art. 37, inciso XI, da Lei n. 1.015, de 14 de julho de 2006, observado o
disposto na Lei Municipal n. 3.293, de 26 de margo de 2024.
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Manaus, terca-feira, 17 de junho de 2025

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, 9 569634 | 603812 | 640040 | 678443 | 7.191,49 | 762299
com efeitos financeiros a partir de 1.° de junho de 2025. 10 592419 | 627964 | 665642 | 7.05581 | 7.479.16 | 7.927.90
Manaus, 17 de junho de 2025, 11 6.161,16 | 653083 | 692268 | 7.33804 | 7.77832 | 8.24502
12 640760 | 679206 | 7.19958 | 7.631,56 | 8.08945 | 8.574,82
13 6.66391 | 7.06375 | 7.48757 | 7.93682 | 841303 | 891782
ANALISTA MUNICIPAL Il - NIVEL SUPERIOR ENGENHEIRO E ARQUITETO
DAVID ANTONI | PEREIRA DE ALMEIDA REFERENCA & B T 5 E F
Prefd@ito de Manaus 1 8.062,54 | 854630 | 9.059,07 | 9.602,61 | 10.178,77 | 10.789,50
2 838504 | 888814 | 942143 | 998672 | 1058592 | 11.22107
3 872044 | 924367 | 979829 | 10.386,19 | 11.009,36 | 11.669,92
4 9.069,26 | 961341 | 1019022 | 10.80164 | 11.44973 | 12.136,71
5 943203 | 999795 | 1059783 | 1123370 | 11.907,73 | 12.622,19
LEI N. 3.509, DE 17 DE JUNHO DE 2025 6 9.809,31 | 10.397,87 | 11.021,74 | 11.683,05 | 12.384,03 | 13.127,07
FIXA o indice de reajuste dos servidores 7 1020169 | 10.81379 | 11.462,61 | 12.150,37 | 12.879,39 | 13.652,15
piblicos da Area Nao Especifica e dé outras 8 10.609,76 | 11.24633 | 11.92112 | 12.636,39 | 13.394,57 | 14.198,24
providéncias. 9 11.034,14 | 1169619 | 12.39797 | 13.141,84 | 13.930,35 | 14.766,17
10 1147551 | 12.164,04 | 12.893,89 | 13.667,51 | 14.487,56 | 15.356,82
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicdes que " 1193453 | 1265060 | 13.40964 | 14.21421 | 15.067,07 | 15.971,09
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de 12 1241191 | 1315662 | 13.946,02 | 14.78278 | 15.669,75 | 16.609,94
Manaus, 13 12.908,38 | 13.682,88 | 14.50387 | 15.374,10 | 16.29654 | 17.274,34
. FA_(;tO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu TECNICO MUNICIPAL I = NIVEL MEDIO
sanciono a seguinte
9 REFERENCIA A B CC"ASSE 5 B E
LEIL: 1 3.06049 | 324411 | 343876 | 3.64509 | 3.86379 | 4.09562
Art. 1.° Fixa o indice de reajuste dos vencimentos dos 2 ST | ST | SO | 78 | AT e
) o : s . v 3 331022 | 350883 | 371937 | 394253 | 4.179,08 | 4.420.82
servidores ativos e inativos, vinculados @ Area Ndo Especifica da
Prefeitura de Manaus, em cumprimento a data-base estabelecida pelo i 3dd2f2 | 364918 | 38681 | 410023 | 434624 | 460701
art. 11 da Lei Municipal n. 2.928, de 7 de lehO de 2022, e em 5 358033 | 3.79516 | 4.022,87 | 4.264,23 | 4.520,08 | 4.791,29
cumprimento ao que dispde o art. 2.°, § 2.° a Lei n. 3.293, de 26 de 6 372355 | 394696 | 418378 | 443480 | 470089 | 4.982,95
margo de 2024, cujos valores passam a ser os estabelecidos no 7 387249 | 410484 | 435113 | 461220 | 488893 | 518226
Anexo Unico desta Lei. 8 402738 | 426903 | 452517 | 479669 | 5.08449 | 538955
Art. 2.° O indice de reajuste das remuneragdes de que ° 2TRE | BN | ATRD | AR | AR D
) , SRR ; 10 435602 | 461739 | 489443 | 518810 | 549938 | 5.829,34
trata o art. 1.° desta Lei dar-se-a4 em cinco inteiros e quarenta e oito
centésimos por cento, referentes a data-base de abril de 2024 a i 453027 | 480208 | 50020 | 53961 | 671936 | 606251
margo de 2025. 12 471148 | 499417 | 529381 | 561145 | 594813 | 6.305,02
13 489993 | 519394 | 550556 | 583590 | 6.186,06 | 6.557,21
Art. 3.° Aplicar-se-a o mesmo indice de corregdo
estabelecido no art. 2.° desta Lei ao valor unitario das gratificagdes a que TECNICO MUNICIPAL Il - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
se referem os arts. 3.°€ 6.%, § 1.° da Lei n. 3.036 de 18 de abril de 2023. REFERENCIA = 5 7 CLASSED z =
Art. 4.° As despesas decorrentes desta Lei inserem-se nos ! 221579 | 23487 | 248967 | 26904 | 279789 | 296529
limites orcamentarios fixados na legislagao vigente. 2 230442 | 244268 | 258925 | 274461 | 290928 | 308384
3 239660 | 254040 | 269282 | 2.85438 | 3.02565 | 3.207,19
Art. 5.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, 4 249246 | 2642,01 | 280053 | 2.96856 | 3.14668 | 3.33548
com efeitos financeiros a parlil' de1.°de jUnhO de 2025. 5 259216 | 274769 | 291255 | 3.087,31 3.272,54 3.468,90
Manaus, 17 de junho de 2025, 6 269585 | 2857,60 | 3.02906 | 321079 | 340345 | 3.607,65
7 280368 | 297191 | 3.150,22 | 333923 | 353959 | 3.751,9
8 291582 | 3.090,78 | 3.276,23 | 347280 | 368117 | 3.902,04
9 303246 | 321441 | 340727 | 361,72 | 382841 | 4.05812
10 315377 | 3.342,99 | 354356 | 3.756,18 | 3.981,55 | 4.22044
1 327992 | 347670 | 368531 | 390642 | 4.14081 | 4.389,.26
DAVID ANTONIO | Al PEREIRA DE ALMEIDA 12 341111 | 361578 | 3.83273 | 4.06268 | 4.30645 | 4.564,83
Prefeifp de Manaus
13 354755 | 3.760,41 | 398602 | 422519 | 447870 | 474742
) TECNICO MUNICIPAL Ill - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ANEXO UNICO REFERENCIA (— = s °“‘SSED - -
TABELAPCCRAREA NAO ESPECIFICA 1 1811,81 | 192052 | 203574 | 215789 | 2.287,36 | 2.424,60
ANALISTA MUNICIPAL | - NiVEL SUPERIOR 2 1.884,28 1.997,33 211718 | 2.24420 | 2.378,86 2.521,59
| CLASSE 3 1959,65 | 207723 | 2201,87 | 233398 | 247401 | 2562245
A B c D E F 4 203804 | 216032 | 228093 | 242734 | 257298 | 272736
1 4.162,26 4.411,99 4.676,72 4.957,31 5.254,75 5.570,04 5 2.119,56 2.246,73 238154 | 2.524,43 2.675,89 2.836,45
2 432875 | 458848 | 4.86379 | 5.15561 | 546494 | 579284 6 220435 | 233661 | 247680 | 262541 | 278293 | 294990
3 4.501,90 4.772,01 5.058,33 5.361,83 568354 | 6.024,56 7 229252 | 2430,07 | 257587 | 2.73042 | 2.894,24 3.067,91
4 468107 | 496289 | 520067 | 557631 | 591089 | 626553 8 238421 | 252727 | 267891 | 2.839,64 | 301001 | 3.190,62
s 285926 | 516140 | 547110 | 579936 | 644735 | 651616 9 247958 | 262835 | 278606 | 295322 | 313042 | 331824
. sooa2 | saorse | semss | eomar | sezr | 67765 10 257877 | 273349 | 289751 | 3.071,35 | 3.25563 | 345098
11 268191 | 284283 | 3.01340 | 319420 | 338586 | 3.589,00
! 526656 | 556256 | 591753 | 627259 | 664895 | 7.047.88 12 278920 | 295655 | 3.13393 | 332197 | 352129 | 373258
8 5.477,25 5.805,89 6.154,23 6.523,49 6.914,90 7.329,80 13 2.900,76 3.074,80 325930 | 3.454,86 | 3.662,14 3.881,87
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Manaus, terga-feira, 17 de junho de 2025

LEIN. 3.510, DE 17 DE JUNHO DE 2025

FIXA o indice de reajuste dos contratados
sob o Regime da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas (CLT) e d& outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicdes que
lhe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FAGO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica fixado em cinco inteiros e quarenta e oito
centésimos por cento, referente ao periodo de abril de 2024 a margo de
2025, o reajuste anual dos vencimentos do pessoal contratado sob o
Regime da Consolidagéo das Leis Trabalhistas (CLT) da Administragdo
Direta e Indireta da Prefeitura de Manaus;

Paragrafo Gnico. Excetuam-se do caput deste artigo os
servidores da Secretaria Municipal de Educagao (Semed) e do Instituto
Municipal de Mobilidade Urbana (IMMU), por serem regidos por leis
especificas de reajustes.

Art. 2.° As despesas decorrentes desta Lei inserem-se nos
limites orcamentarios fixados na legislagéo vigente.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Manaus, 17 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO Al PEREIRA DE ALMEIDA
Pref@to de Manaus

LEIN. 3.511, DE 17 DE JUNHO DE 2025

FIXA o indice de reajuste do pessoal
contratado nos termos da Lei Municipal
n. 1425, de 26 de margo de 2010, com
alteracdo dada pela Lei Municipal n. 2.534,
de 13 de novembro de 2019 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° ° Fica fixado em cinco inteiros e quarenta e oito
centésimos por cento, referente ao periodo de abril de 2024 a margo de
2025, o reajuste anual dos vencimentos dos servidores contratados sob
a égide de Regime de Direito Administrativo, nos termos da Lei Municipal
n. 1.425, de 26 de marco de 2010, com alteragdo dada pela Lei n. 2.534,
de 13 de novembro de 2019, da Administragdo Direta e Indireta da
Prefeitura de Manaus;

Paragrafo unico. Excetuam-se do caput deste artigo os
servidores da Secretaria Municipal de Educagdo (Semed) e da
Secretaria Municipal de Saude (Semsa), por serem regidos por leis
especificas de reajustes.

Art. 2.° As despesas decorrentes desta Lei inserem-se nos
limites orgamentarios fixados na legislagdo vigente.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Manaus, 17 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitdde Manaus

LEIN. 3.512, DE 17 DE JUNHO DE 2025

ALTERA dispositivo da Lei n. 2.944, de
1.° de setembro de 2022, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicdes que
lhe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FAGO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° A Lei n. 2.944, de 1.° de setembro de 2022, passa
a vigorar com a seguinte alteragéo:

§ 1.° Fica atribuido o valor de R$ 12,26 (doze reais e vinte
e seis centavos), para cada ponto de Gratificagdo Técnica
de Controle (GTC) estabelecida neste artigo”. (NR)

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Manaus, 17 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeit§ de Manaus

LEI N. 3.513, DE 17 DE JUNHO DE 2025

CONCEDE reajuste salarial aos servidores
da Secretaria Municipal de Saude e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Ficam reajustados, com base na Lei n. 3.293, de
26 de margo de 2024, os subsidios dos servidores publicos da saude e
do Especialista em Salde - Médico, do Quadro de Pessoal da
Secretaria  Municipal de Salde (Semsa), submetidos ao regime
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Manaus, terca-feira, 17 de junho de 2025

estatutario, da Lei n. 1.222, de 26 de marco de 2008, e suas alteragdes;
e da Lei n. 1.223, de 26 de margo de 2008, e suas alteragbes; no
percentual de cinco inteiros e quarenta e oito centésimos por cento,
incidentes sobre as Tabelas Financeiras constantes nos Grupos | e Il da
Lei n. 3.339, de 13 de junho de 2024, referentes ao Anexo Il -
Especialista em Saude e Assistente em Salde, e Anexo Il — Especialista
em Salde — Médico, respectivamente, a serem pagos a partir de
1.° de junho de 2025, considerando os meses de abril de 2024 a margo
de 2025, como periodo de aplicagdo deste indice remuneratério.

Art. 2.° O reajuste a que se refere o caput do art. 1.° desta
Lei & extensivel aos servidores submetidos ao Regime de Direito
Administrativo, de acordo com a Lei n. 1.425, de 26 de margo de 2010,
com excegdo da categoria dos Agentes Comunitarios de Salde, em
virtude da vigéncia da Lei n. 2.949, de 12 de setembro de 2022, e suas
alteragdes.

Art. 3.° Os subsidios dos servidores publicos da saude,
previstos nos Anexos Il e IV, Tabelas 1, 2, 3,4, 5,6 e 7, da Lei n. 1.222,
de 26 de margo de 2008, e suas alteragbes; e os subsidios dos
Especialistas em Salde — Médicos, previstos nos Anexos Il e I,
Tabelas 1 e 2, da Lei n. 1.223, de 26 de margo de 2008, e suas
alteragdes; passam a vigorar em conformidade com os Grupos | e Il
desta Lei, respectivamente.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
aplicando seus efeitos financeiros conforme a data disposta no
seu art. 1.°.

Art. 5° Ficam revogadas as Leis n. 3.326, de 10 de maio
de 2024, e n. 3.339, de 13 de junho de 2024.

Manaus, 17 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeip de Manaus

GRUPO |
SUBSIDIOS DOS SERVIDORES DA SAUDE, A PARTIR DE 1° DE
. JUNHO DE 2025 -
REFERENTE A LEI N. 1.222, DE 26 DE MARGO DE 2008

ANEXO I

TABELA FINANCEIRA )
ESPECIALISTA EM SAUDE E ASSISTENTE EM SAUDE

CARGOS COM ESCOLARIDADE DE |CARGOS COM NIVEL DE ESCOLARIDADE

, TABELA FINANCEIRA 2 ,
SUBSIDIOS DOS ESPECIALISTAS EM SAUDE - FISCAIS DE SAUDE
E DOS ASSISTENTES EM SAUDE - FISCAIS DE SAUDE |

M CLASSE
s c D E F G H
INICIAL 5.343,96 5.509,37 11.317,28 - - -
1 6.287,01 6.481,60 13.314,49 | 13.727,49 | 1415719 | 14.604,23

6.382,85 6.583,29 13.518,96 | 13.940,22 | 14.378,49 | 14.834,46

6.481,60 6.688,06 13.72749 | 1415719 | 14.604,23 | 15.069,35

6.583,29 6.795,96 13.940,22 | 14.378/49 | 14.83446 | 15.308,88

6.795,96 7.021,55 14.378,49 | 14.834,46 | 15.308,88 | 15.802,50

6.907,06 7.139,42 14.604,23 | 15.069,35 | 15.563,22 | 16.056,68

2
3
4
5 6.688,06 6.907,06 14.157,19 | 14.604,23 | 15.069,35 | 15.553,22
6
7
8

7.021,55 7.260,88 14.834,46 | 15.308,88 | 15.802,50 | 16.315,99

9 7.139,42 7.385,94 15.069,35 | 15.563,22 | 16.056,68 | 16.580,45
10 7.260,88 7.514,77 15.308,88 | 15.802,50 | 16.31599 | 16.850,25
1 7.385,94 7.647,43 15.563,22 16.056,68 | 16.580,45 | 17.12541
12 7.514,77 7.784,12 15.802,50 | 16.315,99 | 16.850,25 | 17.406,08
13 7.647,43 7.924,88 16.056,68 | 16.580,45 | 17.12541 | 17.692,39
14 7.784,12 8.069,92 16.31599 | 16.850,25 | 17.406,08 | 17.984,39
15 7.924,88 8.219,23 16.58045 | 17.12541 | 17.692,39 | 18.282,25
16 8.069,92 8.373,07 16.850,25 | 17.406,08 | 17.984,39 | 18.586,05
17 8.219,23 8.531,54 17.12541 17.692,39 | 18.282,25 | 18.895,94
18 8.373,07 8.694,73 17.406,08 | 17.984,39 | 18.586,05 | 19.212,02
TABELA FINANCEIRA 3

SUBSiDIQS DOS ASSISTENTES EM SAUDE E DOS ESPECIALISTAS
EM SAUDE DE CARGO EFETIVO COM JORNADA DE QUARENTA
HORAS SEMANAIS

CARGOS COM ESCOLARIDADE DE | CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE

ENSINO BASICO (ENSINO DE ENSINO SUPERIOR (ESPECIALIZAGAO,
PADRAO | FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO) MESTRADO E DOUTORADO)
CLASSE

A B C D E F G H

INICIAL [ 2.973,68 | 3.121,15 | 3.566,42 | 3.749,99 |11.685,81 -

1 3.046,32 | 3.198,23 | 3.656,82 | 3.845,94 |11.878,73|12.276,15|12.689,61| 13.119,77

3.121,15 | 3.277,64 | 3.749,99 [ 3.944,77 |12.075,46|12.480,83|12.902,61| 13.341,35

3.198,23 | 3.359,37 | 3.845,94 [ 4.046,55 |12.276,15|12.689,61|13.119,77| 13.567,34

3.277,64 | 3.443,65 | 3.944,77 [ 4.151,3912.480,83|12.902,61|13.341,35] 13.797,85

3.443,65 | 3.619,70 | 4.151,39 [ 4.370,56 |12.902,61|13.341,35|13.797,85| 14.272,83

3.530,36 | 3.711,73 | 4.259,37 [ 4.485,17 |13.119,77|13.567,34|14.033,02| 14.517,46

3
4
5 3.359,37 | 3.530,36 | 4.046,55 [ 4.259,37 |12.689,61|13.119,77|13.567,34| 14.033,02
6
7
8

3.619,70 | 3.806,54 | 4.370,56 [ 4.603,16 |13.341,35|13.797,85|14.272,83| 14.766,95

9 3.711,73 | 3.904,16 | 4.485,17 [ 4.724,67 |13.567,34|14.033,02|114.517,46| 15.021,48

10 3.806,54 | 4.004,75 | 4.603,16 | 4.849,8213.797,85|14.272,83|14.766,95| 15.281,05

1" 3.904,16 | 4.108,32 | 4.724,67 [ 4.978,78 |14.033,02|14.517,46|15.021,48| 15.545,80

12 4.004,75 | 4.215,04 | 4.849,82 | 5.111,59 [14.272,83(14.766,95(15.281,05| 15.815,93

13 4.108,32 | 4.324,93 | 4.978,78 | 5.248,41 [14.517,46(15.021,48(15.545,80| 16.091,42

14 4.215,04 | 4.438,08 | 5.111,59 | 5.389,27 [14.766,95(15.281,05[15.815,93| 16.372,41

15 4.324,93 | 4.554,67 | 5.248,41|5.534,38 [15.021,48(15.545,80(16.091,42| 16.659,00

16 4.438,08 | 4.674,76 | 5.389,27 | 5.683,90 [15.281,05/15.815,93|16.372,41| 16.951,36

17 4.554,67 | 4.798,48 | 5.534,38 | 5.837,84 [15.545,8016.091,42|16.659,00] 17.249,56

18 4.674,02 | 4.925,14 | 5.683,24 | 5.995,46 [15.815,93(16.372,41{16.951,36| 17.551,41

) TABELA FINANCEIRA 4
SUBSIDIOS DO ESPECIALISTA EM SAUDE - AUDITOR DO SUS EM
SUAS DIVERSAS ESPECIALIDADES, COM JORNADA DE QUARENTA

oo (BN R e T R e HORAS SEMANAIS, COM INVESTIDURA ANTERIOR A LEI N° 2.479,
TECNICO) DOUTORADO) DE 11 DE JULHO DE 2019
CLASSE
A B C D E F G H .
INICIAL | 2.230,27 |2.340,84|2.674,81| 2.812,50 |8.764,38 - - - P E F L G H
1 2.567,06 (2.723,3813.195,34 3.389,95 |10.222,81|10.635,83|11.065,52| 11.512,55 1 13.139,49 13.552,49 13.982,18 14.429,23
2 2.644,01 (2.805,0513.291,19( 3.491,61 |10.427,30|10.848,54|11.286,82| 11.742,78 2 13.343,97 13.765,22 14.203,49 14.659,46
3 2.723,38 (2.889,26|3.389,95( 3.596,39 |10.635,83|11.065,52|11.512,55| 11.977,68 3 13.552,49 13.982,18 14.429,23 14.894,34
4 2.805,05 (2.975,87|3.491,61( 3.704,29 |10.848,54|11.286,82|11.742,78| 12.217,22 4 13.765,22 14.203,49 14.659,46 15.133,90
5 2.889,26 (3.065,20(3.596,39( 3.815,39 |11.065,52|11.512,55|11.977,68| 12.461,55 5 13.982,18 14.429,23 14.894,34 15.378,22
6 297587 (3.157,12|3.704,29( 3.929,88 |11.286,82|11.742,78|12.217,22| 12.710,80 6 14.203,49 14.659,46 15.133,90 15.627,48
7 3.065,20 (3.251,80(3.815,39( 4.047,75 |11.512,55|11.977,68|12.461,55| 12.965,00 7 14.429,23 14.894,34 15.378,22 15.881,69
8 3.157,12 (3.349,363.929,88 4.169,20 |11.742,78/|12.217,22|12.710,80| 13.224,33 8 14.659,46 15.133,90 15.627,48 16.141,00
9 3.251,80 (3.449,8814.047,75( 4.294,26 |11.977,68/|12.461,55|12.965,00( 13.488,78 9 14.894,34 15.378,22 15.881,69 16.405,46
10 3.349,36 (3.553,3414.169,20( 4.423,10 |12.217,22|12.710,80|13.224,33| 13.758,58 10 15.133,90 15.627,48 16.141,00 16.675,24
1 3.449,88 (3.659,99(4.294,26 4.555,77 |12.461,55|12.965,00|13.488,78| 14.033,74 11 15.378,22 15.881,69 16.405,46 16.950,41
12 3.553,34 (3.769,76|4.423,10( 4.692,45 |12.710,80|13.224,33|13.758,58| 14.314,40 12 15.627,48 16.141,00 16.675,24 17.231,08
13 3.659,99 (3.882,88|4.555,77 4.833,22 |12.965,00|13.488,78|14.033,74| 14.600,72 13 15.881,69 16.405,46 16.950,41 17.517,40
14 3.769,76 (3.999,36|4.692,45( 4.978,24 |13.224,33|13.758,58|14.314,40( 14.892,72 14 16.141,00 16.675,24 17.231,08 17.809,39
15 3.882,88 (4.119,2914.833,22( 5.127,57 |13.488,78/|14.033,74|14.600,72| 15.190,57 15 16.405,46 16.950,41 17.517,40 18.107,25
16 3.999,36 (4.242,8814.978,24| 5.281,38 |13.758,58/|14.314,40|114.892,72| 15.494,37 16 16.675,24 17.231,08 17.809,39 18.411,05
17 4.119,29 (4.370,17|5.127,57 5.439,86 |14.033,74|14.600,72|15.190,57| 15.804,27 17 16.950,41 17.517,40 18.107,25 18.720,94
18 4.242,88 (4.501,31|5.281,38( 5.603,04 |14.314,40|14.892,72|15.494,37| 16.120,33 18 17.231,08 17.809,39 18.411,05 19.037,01
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ANEXO IV 3 11.977,67 12.461,57 12.965,00 13.488,79
4 12217,23 12.710,80 13.224,33 13.758,58
QUADRO DAS FUNGOES ESPECIAIS DA SAUDE, CARGOS QUE AS : e no
EXERCEM E CORRESPONDENTES VALORES DOS SUBSIDIOS 7 12.965,00 13.488.79 14.033.74 1460072
ESPECIAIS 8 13.224,33 13.758,58 14.314,37 14.892,72
9 13.488,79 14.033,74 14.600,72 15.190,57
FUNGAO 10 13.758,58 14.314,37 14.892,72 15.494,37
ATIVIDADE/SERVIGO/JO ~ | ESPECIAL | | ) )
TABELAS|  CARGOS | D TRABALHD | CLASSE | PAORAO |GG r T T T s
FES 13 14.600,72 15.190,57 15.804,26 16.442,76
SSTENTE M. EXTENSAO DE 14 14.892,72 15.494,37 16.120,33 16.771,62
TABELA 1 OPERADOR / TR/J\gEmg/(\MEES s 948,98 15 15.190,57 15.804,26 16.442,76 17.107,05
CONDUTOR DE PLANTOESMES) 16 15.494,37 16.120,33 16.771,62 17.449.21
AMBULANCIA 17 15.804,26 16.442,76 17.107,05 17.798,18
ASSISTENTE EM ) 18 16.120,33 16.771,62 17.449,21 18.154,13
SAUDE - AUXILIARDE | EXERCICIONA
TABELA2| ENFERMAGEM/ |ESTRATEGIA DE SAUDE 392,67
TECNICO EM DA FAMILIA
ENFERMAGEM TABELA FINANCEIRA 2
ASSISTENTEEM | - SER TGO BE e | A B.Ce SUBSIDIOS DOS ESPECIALISTAS EM SAUDE - MEDICOS
SAUDE - AUXILIAR DE : D
ENFERMAGEM [();EO aR&EThéﬂg/_\soAgﬂg GENERALISTAS DE CARGO EFETIVO COM JORNADA DE
TABELA3|  TECNICOEM CARGA HORARIA 750,58 QUARENTA HORAS SEMANAIS
ENFERMAGEM/ {JORNADA DE
CONDUTOR DE TRABALHO DE 3 i CLASR
MOTOLANCIA |5y A\TOESMES A NIAIS) INIC1IQL A PADRAO | m m m
SAGSEISE&TE@ EM|  EXERCICIONA NCIAL 194907 - > -
TABELA4| SAUDEBUCAL/ |ESTRATEGIA DE SAUDE 692,67 ! 19.710,30 20415788 20.623,52 21.107,97
TECNICO EM SAUDE DA PAMILIA 2 19.931,87 20.388,38 20.863,33 21.357 46
BUCAL 3 20.157,88 20.623,52 21.107,97 21.612,00
ESTRATEGIA DE SAUDE 4 20.388,38 20.863,33 21.357,46 21.871,55
DA FAMILIA - 5 2062352 21.107.97 21612,00 22.136,31
TABELA 6 SA%SIDZE—C?I\II.ILS{ELAM?fRO PROGRAMA AGENTES E FHG & 1.452,50 6 20.863,33 21.357,46 21.871,55 22.406 46
COMUNITARIO DE 7 21.107,97 21.612,00 22.136,31 2268192
SAUDE 8 2135746 2187155 22.406,46 22.962.92
AUD?SQ&'EE’?EUDE 9 21.612,00 22.136,31 22.68192 23.249,52
ESPEE!/BLéSTA EM | poR ATO DO TITULAR A B C.D. 10 21.871,55 22.406,46 22.962,92 23.541,87
TABELA7 ASSISL%EN ?EUEM DA SEMSA PASSADO | E,F,Ge 2,075,00 " 22.136,31 22.681,92 23.249,52 23.840,07
SAUDE EM DATA ANTERIOR A H 12 22.406,46 22.962,92 23.541,87 24.144,23
ESTA LEI (JORNADA DE 13 22.681,92 23.249,52 23.840,07 24454 46
40 HORAS) 14 22.962,92 23.541,87 24.144,23 24.770,92
15 23.049,52 23.840,07 24.454 46 25.093,70
TABELA 5 - ESPECIALISTA EM SAQDE - CIRURGIAO-DENTISTA 13 ;ggj&g; gimég ;gggg% ;giég;’g
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 18 24.316,86 24.94354 25.595,59 26.273,91
- CLASSE
PADRAO z s = T
INICIAL 3.541,18 - - - ANEXO "l
1 3612,00 3.757,92 3.909,74 4067,70 . )
2 3.684,24 3.833,08 3.987,04 4.149,05 QUADRO DAS FUNGOES ESPECIAIS DA SAUDE
3 3.757,92 3.909,74 4.067,70 4232,03 TABELA 1 - ESPECIALISTA EM SAUDE -,MEDICO - ESTRATEGIA DE
4 3.833,08 3.987,94 4.149,05 4.316,67 SAUDE DA FAMILIA
5 3.909,74 4067,70 4232,03 440301
6 3.987,94 4.149,05 4.316,67 4.491,07 ATIVIDADE/SERVICOJO ; FUNCAO
7 067,70 422,03 403,01 458089 TABELA | CARGO | ‘oD e TRABALHO | CLASSE | PADRAO P
8 414905 4316,67 4.491,07 4672,51 ESPECIALISTA 3 -
9 4.232,03 4.403,01 4.580,89 4.765,96 TABELA1 | EM SAUDE - ESTRATEE':;RL?:UDE DA I, 1, elV [INICIALA18| 6.141,17
10 431667 449107 4672,51 4861,28 MEDICO
1" 440301 4580,89 4.765,96 495850 ) ) .
2 129107 167251 186128 5.057.67 TABELA 2 - ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO - PRORROGAGAO
n 1.580,89 4765.96 4.956.50 5.156.83 DA CARGA HORARIA (JORNADA DE TRABALHO DE 24 HORAS) NO
1 267251 186128 5,057 67 5.262,00 SAMU, SPA (INCLUSIVE URGENCIA) E MATERNIDADE
15 4.765,96 4.95850 5.158,83 5.367,24
16 486128 5.057,67 5.262,00 5.474,59 PADRAO | - CLASSE - =
17 495850 5.158,83 5.367,24 5.584,08
INICIAL 797,59 - - -
18 5.057,67 5.262,00 547459 5.695,76
1 813,54 846,42 880,79 916,18
2 829,81 863,35 898,22 934,50
3 846,42 880,79 916,18 953,19
, GRUPOII , i 4 863,35 898,22 934,50 972,25
SUBSIDIOS DO ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO, 5 880,79 916,18 953.19 99170
A PARTIR DE A 1° DE JUNHO DE 2025 - REFERENTE A 6 398,22 934,50 972,25 01154
LEIN. 1.223,DE 26 DE MARGO DE 2008 7 916.18 95319 99170 103175
8 934,50 972,25 1.011,54 1.052,54
ANEXO I 9 953,19 991,70 103175 1.073,75
. . 10 972,25 1.011,54 1.052,54 1.094,92
TABELA FINANCEIRA DE SUBSIDIOS - ESPECIALISTA EM SAUDE - " 991,70 103175 107375 111681
MEDICOS DE CARGO EFETIVO COM JORNADA DE VINTE HORAS 12 101154 105254 100492 1139.15
SEMANAIS 13 103175 1073,75 1.116,81 116194
14 1.052,54 1.094,92 1.139,15 1.185,19
PADRAO i i CLASSE T = 15 1.073,75 1.116,81 116194 1.208,88
INICIAL 0.746,55 N N N 16 1.094,92 1.139,15 1.185,19 1.233,06
1 11.512,55 11.977,67 1246157 12.965,00 17 1.116,81 1.161,94 1.208,88 1.257,73
2 11.742,78 1221723 12.710,80 13.224,33 18 1.139,15 1.185,19 1.233,06 1.282,87
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LEIN. 3.514, DE 17 DE JUNHO DE 2025

FIXA o indice salarial dos empregados
publicos do Instituto Municipal de Mobilidade
Urbana (IMMU) e estabelece outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica fixado em cinco inteiros e quarenta e oito
centésimos por cento o percentual de reajuste resultante da aplicagdo do
indice inflacionario, acumulado de abril de 2024 a margo de 2025, de
que trata o art. 3.° da Lei n. 1.743, de 5 de julho de 2013, e 0 art. 2.° da
Lein. 1.811, de 23 de dezembro de 2013, observando o disposto na Lei
Municipal n. 3.293 de 26 de margo de 2024, cujos valores passam a ser
0s estabelecidos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2.° O valor da vantagem pessoal, de que trata a Lei
n. 1.743, de 5 de julho de 2013, e o art. 2.° da Lei n. 1.811, de 23 de
dezembro de 2013, incorporada a remuneragéo do empregado publico
do IMMU, sera reajustado por aplicagdo do indice estabelecido no
art. 1.° desta Lei.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Manaus, 17 de junho de 2025.

DAVID ANTONI | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefgito de Manaus

ANEXO UNICO

TABELA SALARIAL - CELETISTAS

PARTE |
CARGOS CELETISTAS t
GRUPO OCUPACIONAL/FUNDAMENTAL NIVEL VALOR-R$
1.0 1.349,75
1.1 1.363,38
12 1.375,62
- . . . 1.3 1.389,57
Auxiliar de Servigos Gerais, Lavador/Borracheiro, Vigia 14 140350
15 1.417,44
1.6 1.431,36
1.7 1.445,29
CARGOS CELETISTAS t
GRUPO MEDIO| NIVEL VALOR - R$
20 1.469,17
241 1.540,85
22 1.618,49
Agente Administrativo Agente de Recursos Humanos Motorista 2.3 1.702,09
Telefonista 24 1.785,72
25 1.873,32
26 1.970,86
2.7 2.066,41
CARGOS CELETISTAS t
GRUPO MEDIO I NIVEL VALOR-RS
3.0 1.785,72
Assistente Administrativo, Assistente de Pesquisa e 34 1.873,32
Monitoragao, Assistente de Pessoal, Assistente Técnico, 32 1.970,86
Auxiliar de Servigos e Manutengo, Digitador, Eletricista de 33 2.066,41
Manutencao Predial, Fiscal de Transporte, Soldador, 34 2.169,92
Vistoriador de Veiculos, Assistente de Implantagéo e 35 2.279,44
Manutengéo Semafoérica e Pintor 36 2.392,89
37 2.508,35

CARGOS CELETISTAS

GRUPO MEDIO TECNICO NIVEL VALOR-R$
4.0 2.908,52
4.1 3.055,84
42 3.207,13
Desenhista Projetista Programador, Técnico em Contabilidade, 43 3.364.41
Técnico de Rede, Mestre de Obras e Técnico de Seguranga do -
Trabatho 44 3.535,60
45 3.712,77
46 3.897,93
47 4.093,01
CARGOS CELETISTAS f
GRUPO SUPERIOR | NIVEL VALOR -R$
5.0 5.225,75
5.1 5.486,55
Analista Contabil, Analista Financeiro, Analista de Recursos 5.2 5.761,28
Humanos, Analista de Treinamento e Aperfeigoamento 53 6.047,95
Profissional, Analista de Educagao de Tréansito, Assistente 54 6.350,54
Social e Técnico de Nivel Superior 55 6.669,06
56 7.001,53
57 7.351,90

Analista de Planejamento e Circulagéo, Analista de Trafego e | LEI N°4.850-4, DE 22 DE ABRIL DE

Transito, Analista de Planej ) de Transporte
CARGOS CELETISTAS
GRUPO SUPERIOR Il NIVEE VALOR-R$
6.0 10.841,28
6.1 11.383,29
6.2 12.459,58
6.3 12.550,38
Advogado 64 1317809
65 13.836,80
6.6 14.529,04
6.7 15.255,52
CARGOS CELETISTAS
GRUPO MEDIO OPERACIONAL NIVEL VALOR-R$
AGT 1.0 3.650,07
AGT 1.1 3.869,36
AGT 1.2 4.062,93
AGT 1.3 4.266,13
AGT 14 447949
Agente de Transito AGT 1.5 4.703,46
AGT 1.6 4.938,67
AGT 1.7 5.190,08
AGT 1.8 5.449,56
AGT 19 5.722,03
AGT 1.10 6.008,18

TABELA DE NIVEL SALARIAL - ESTATUTARIO

PARTE |
CARGOS ESTATUTARIOS .
GRUPO MEDIO| NIVEL VALOR - R$
2.0 1.469,17
21 1.540,85
22 1.618,49
Agente de Aimoxarifado Agente de Patriménio, 23 1.702,09
Agente de Pessoal Agente de Recursos Humanos 24 1.785,72
25 1.873,32
26 1.970,86
2.7 2.066 41
CARGOS ESTATUTARIOS .
GRUPO MEDIO I NIVEL VALOR-R¥
3.0 1.785,72
3.1 1.873,32
Assistente Administrativo, Assi de 3.2 1.970,86
Implantagéo e Manutengéo Semaforica, Assistente 33 2.066,41
de Pesquisa e Monitoragdo, Assistente de Pessoal - -
Eletricista de Manutengao Predial, Auxiliar de 34 2.169,92
Servigos e Manuteng&o Predial 35 2.279,44
36 2.392,89
37 2.508,35
CARGOS ESTATUTARIOS .
GRUPO MEDIO TECNICO NIVEL VALOR-R$
4.0 2.908,52
41 3.055,84
4.2 3.207,13
Desenhista Projetista, Técnico em Contabilidade, 43 3.364,41
Técnico de Manutengéo de Informatica, Técnico de
Rede, Técnico de Seguranga do Trabalho 44 3.535,60
45 3.712,77
46 3.897,93
47 4.093,01
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CARGOS ESTATUTARIOS ) ANEXO UNICO
GRUPO SUPERIOR NIVEL VALOR-R$
5 i TABELA DE VENCIMENTOS - VIGENCIA A PARTIR DE
. o . . 52 5.76128 1.° DE JUNHO DE 2025
Socil, estatistico, psicslogo 54 6.350,54 TECNICO PREVIDENCIARIO
gg sgg?gg REFERENCIA VALOR
57 7.351,90 ! RS 5.873,65
2 R$ 5.991,14
Analista de Planejamento e Circulag&o, Analista de 3 R$ 6.110,94
Tréfego e Transito, Analista de Planejamento de LEIN° 4.850-4, DE 22 DE ABRIL DE 1966 4 R$ 6.233,17
Transporte —
5 R$ 6.357,82
6 RS 6.484,98
7 RS 6.614,68
PARTE Il i
8 RS 6.746,98
_ 9 RS 6.881,92
CARGOS ESTATUTARIOS ’ :
GRUPO MEDIO OPERACIONAL NIVEL VALOR-R$ 10 R$7.019,56
AGT 1.0 3.650,07 " R$ 7.159,95
AGT 1.1 3.869,36 12 R$ 7.303,15
AGT 12 4062,93 13 RS 7.449.22
AGT 1.3 4.266,13 :
AGT 14 447949 1 R91A508.20
Agente da Autoridade de Transito AGT 1.5 4.703,46 15 R$7.750,16
AGT 16 493867 16 RS 7.905,16
AGT 17 5.190,08 17 RS 8.063,27
AGT 18 5.449,56 18 RS 8.22453
AGT 1.9 5.722,03 ’
AGT 1.10 6.008,18
ANALISTA PREVIDENCIARIO
REFERENCIA VALOR
1 RS 8.810,50
2 RS 8.986,71
3 RS 9.166,44
LEIN. 3.515, DE 17 DE JUNHO DE 2025 " R§ 930077
. ) . 5 R$ 9.536,76
FIXA o indice de reajuste dos se[wdores da g RS 972750
Man'auns _ Previdéncia e da outras 7 RS 992205
providéncias. 3 RS 1012049
9 R$ 10.322,90
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicdes que 10 RS 10.529,36
lhe sdo conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de 1 R$ 10.739,94
Manaus, 12 RS 10.954,74
13 R$ 11.173,84
FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu 14 R$ 11.397,32
sanciono a seguinte 15 R$ 11.625,27
16 R$ 11.857,78
LEI: 17 RS 12.094,92
18 R$ 12.336,82
Art. 1.° Fica fixado, para o exercicio de 2025, em cinco
inteiros e quarenta e oito centésimos por cento, o indice de reajuste PROCURADOR AUTARQUICO
previsto no art. 8.%, § 1.%, da Lei Municipal n. 3.081, de 27 de junho de CLASSE VALOR
2023, e no art. 8.° da Lei Municipal n. 2.955, de 16 de setembro de 2022, I R$ 9.674,97
correspondente a variagdo acumulada do Indice Nacional de Precos ao I R$ 12.003,71
Consumidor Amplo — IPCA no periodo de abril de 2024 a margo de 2025. i R$ 13.907,77
v RS 15.993,93
Art. 2.° O reajuste de que trata esta Lei incidira sobre os v RS 16.363,02

valores constantes das tabelas de vencimentos dos cargos de Técnico
Previdenciario, Analista Previdenciario e Procurador Autarquico da
Manaus Previdéncia em vigor até a data desta Lei, passando a se
observar os novos valores do seu Anexo Unico.

Art. 3.° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo por conta das dotagBes orgamentarias consignadas a Manaus
Previdéncia no orcamento vigente.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a 1.° de junho de 2025.

Manaus, 17 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO Al PEREIRA DE ALMEIDA
Prefdto de Manaus

LEI N. 3.516, DE 17 DE JUNHO DE 2025

FIXA o indice de recomposicdo das
remuneragdes  dos  Profissionais  da
Educagdo da Secretaria Municipal de
Educagao (Semed) e da outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FAGO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:
Art. 1.° Fica fixado, a contar de 1.° de junho de 2025, em

cinco inteiros e quarenta e oito centésimos por cento, o percentual da
recomposigdo das remuneragdes dos profissionais da educagao,
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referente a data-base 2024/2025, resultante da aplicagdo do indice
inflacionario acumulado de abril de 2024 a margo de 2025, conforme
tratam o art. 68 da Lei n. 1.126, de 5 de junho de 2007; e o art. 18 da Lei
n. 1.624, de 30 de dezembro de 2011; cujos termos foram atualizados
pela Lei n. 3.293, de 26 de margo de 2024, e os valores passam a ser 0s
estabelecidos no Anexo |, desta Lei.

Art. 2.° O indice de recomposigdo das remuneragdes de
que trata o artigo 1., desta Lei, refere-se ao:

I - vencimento dos Profissionais do Magistério;

Il - vencimento dos servidores da Area Administrativa da
Educagdo, do Quadro de Pessoal da Semed, submetidos ao regime
estatutério;

Il - salario dos professores e servidores administrativos
regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho vinculados a Semed, a
contar da vigéncia da presente Lei;

IV - estipéndio dos professores e servidores
administrativos, contratados sob o Regime de Direito Administrativo, com
exercicio na Semed.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4.° Ficam revogados os artigos 1.° e 2.%, da Lei
Municipal n. 3.342, de 14 de junho de 2024.

Manaus, 17 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefei@p de Manaus

ANEXO |

12 anos e 1 dia

215 anos (5) 5 |3.221,43| 3.865,72 | 4.638,87 (5.566,64(6.679,97| 8.015,97 | 9.619,16

15 anos e 1 dia 6

218 anos (6) 3.382,51( 4.059,00 | 4.870,81 |5.844,98|7.013,97| 8.416,76 |10.100,12

18 anos e 1dia

7 3.551,63| 4.261,96 | 5.114,36 |6.137,23|7.364,68| 8.837,60 (10.605,12
a 21 anos (7)

2tanose fdial g 1379991| 447506 | 5370,06 |6.444,00(7.732,01) 9.279,49 1113537

a 24 anos (8)
24 anos e 1 dia
o 2amos(0)| 9 |391968| 469881 | 563857 |676629|8.119,55) 974346 1169214
27 anos e 1 dia
230mmos(10)] 10 |411146] 493375 | 592050 |7.104)60|8.525,53|10.230.63 1227675
0anosetdal 4y 1439704 518044 | 6.216,52 |7.459,83|8.951,80|10.742,16(12.890,59
a 33 anos (11)
33anosefdial 4y |453900| 543951 | 6.527,40 |7.832,89(9.309,47|11.279,36(13.535,23
a 36 anos (12)
36 anos e 1 dia
290mmos (13| 18 [47595| 571144 | 685372 822445986936 | 1184324142118

ANEXO|-D

VENCIMENTOS DO CARGO DE AUXILIAR MUNICIPAL E DOS CARGOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL COMPLETO DO QUADRO SUPLEMENTAR (DIGITADOR E TELEFONISTA)

- CLASSE
TEMPO PADRAO B C D E 3 G
0a3anos (1) 1 3.180,35|3.816,41(4.579,695.495,63 | 6.594,76 | 7.913,70

3anos e 1diaa6anos (2) 3.339,36|4.007,23(4.808,68|5.770,41 | 6.924,49 | 8.309,39

6 anos e 1diaa9anos (3) 3.506,32|4.207,59(5.049,10(6.058,93 | 7.270,72 | 8.724,86

ENE AN RN

9anos e 1diaa 12 anos (4) 3.681,64|4.417,97(5.301,57 | 6.361,88 | 7.634,25 | 9.161,11

12 anos e 1 dia a 15 anos

5) 5 3.865,72|4.638,87 [ 5.566,64|6.679,97 | 8.015,97 | 9.619,16

toanose 1 diaa 6 |4059,00|4870,81|5.844,08|7.01397| 841676 [10.100,12

18 anos (6)
18 anose 1diaa
21 an0s () 7 |4.261,96(5.114,36)6.137,23|7.364,68| 8.837.60 [10.605,12
21 anose 1 diaa 8 |4.47506|5.370,06)6.444,09|7.732,91| 9.279 49 [11.135,37
24 anos (8)
24 anos e 1diaa
27 2005 0) 9 |4.698,81|5.638,57|6.766,29(8.119,55| 9.743 46 [11.692,14
27 andeP Ui 10 |4.933,75/5.920,507.104,60{8.525,53|10.230,63| 12.276,75
30 anos (10)
30 anos e 1diaa
23 anos 1) 11 |5.18044|6.216,52|7.459,83|8.951,80| 10.742,16| 12.890,59
33anose 1 diaa 12 |5.439.46|6.527,36|7.832,83(9.399,38| 11.279,27|13 535,12
36 anos (12)
36 anos e 1diaa
%900 (13) 13 |5.711,44|6.853,72|8.224,46 | 9.869,36 | 11.843,24| 14.211,88

[ TABELAS DE VENCIMENTOS |
[ Vigéncia: a partir de 01/06/2025 (5,48%) |

ANEXOI-E

VENCIMENTOS DO CARGO DE TECNICO MUNICIPAL E DOS CARGOS DE NIVEL MEDIO DO
QUADRO SUPLEMENTAR (DESENHISTA, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM CONTABILIDADE

E TECNICO EM EDIFICAGOES)
ANEXO I-A " CLASSE
PROFISSIONAL DO MAGISTERIO - 20 HORAS TEMPO PADRAO—¢ D E F G
PADRAO : = = REFE'EENC'A = - = 0a3anos (1) 1| 393928 | 472714 | 5672,57 | 6.807,09 | 8.168,51
] 25779 |27 | 2ezms | zove st | 2oos G, W77 5 3anoseldaabanos(2) | 2 | 413625 | 4.963,51| 5.956.20 | 7.14744 | 857692
2 327336 | 3.37157 | 347271 | 3.576,86 | 3.684,22 | 3.794,71 | 3.908,54 6.anos e 1diaa 9 anos (3) 3 4.343,07 | 5211,67 | 6.254,01 | 7.504.81 | 9.005.77
3 402583 | 414660 | 427098 | 439914 | 453109 | 4.667,04 | 4.807,04 9anosetdaai2anos(4) | 4 | 456022 | 5.472,26 | 6.566,71 | 7.880,06 | 9.456,07
4 4.951,25 | 5.099,83 | 525280 | 5410,36 | 5572,69 | 5.739,88 | 5.912,05 12anose1diaat5anos (5)| 5 4.788,23 | 5.745,87 | 6.895,05 | 8.274,06 | 9.928,87
5 6.08944 | 627215 | 646026 | 6.654.08 | 6.853,75 | 7.059.33 | 7.271,09 15anose 1diaa18anos(6)| 6 | 5.027,63 | 6.033,16 | 7.239,79 | 8.687,76 | 1042531
6 748923 | 771389 | 7.04531 | 818365 | 842916 | 868206 | 894256 18anose 1diaa2ianos (7)| 7 | 5.279.02 | 6.334,82 | 7.601,78 | 9.122,15 | 10.946,58
7 921079 | 9.487,12 | 9.771,73 | 10.064,88 | 10.366,84 | 10.677,83 | 10.998,18 :
8 11.328,13 | 11.667,93 | 12.017,98 | 12.378,54 | 12.749,87 | 13.132,38 | 13.526,37 Hanoseidaaianos(8)| 8 | 654297 | 665157 7.98186 | 9.578,25 | 1149391
9 [ 1393216 | 1435012 | 14.780.50 | 15.226.03 | 15.680.78 | 16.151.18 | 16.635.75 24anose1daa27anos(9)| 9 | 582012 | 698414 8.380,97 | 10.057,16 | 12.068,60
27anose 1daa30anos (10)) 10 | 6.111,13 | 7.333,35 | 8.800,02 | 10.560,02| 12.672,03
ANEXOI-B 30anose1daa3danos (1) 11 | 6.416,68 | 7.700,02 | 9.240,02 | 11.088,02| 13.305,64
PR°F'SS'°"A'-D°MA&?;ER:',?CT:"“°RAS 33anose1diaassanos (12)| 12 | 6.737,51 | 8.085,02| 9.702,02 | 1164243 | 1397092
PADRAO Y B C D 3 3 G 36anose 1diaad9anos (13)] 13 | 7.07440 | 8.489,27 [ 10.187,12 [ 12.204,54 | 14.669,45
1 535580 | 548278 | 5647,28 | 581668 | 5.991,17 | 617087 | 6.35599
2 654671 | 6.74312 | 6.94542 | 7.15374 | 7.368.46 | 7.58943 | 7.817,06 ANEXOT=F
3 8.051,67 | 8.293,19 | 8.541,05 | 8.798.26 | 9.062,17 | 9.334,09 | 9.614,08 VENCIMENTO DO CARGO DE ANALISTA MUNICIPAL
4 9.902,48 | 10.199.65 | 10.505,61 | 10.820,71 | 11.145,36 | 11.479.78 | 11.824,08 TEMPO PADRAO CLASSE
5 | 12.178,86 | 12.54420 | 12.920,51 | 13.308.16 | 13.707,48 | 14.118,67 | 14.542,18 D E F G
6 14.978.46 | 15.427,79 | 15.890,64 | 16.367,30 | 16.858,31 | 17.364,11 | 17.885,10 0a3anos (1) ! 530057 | 636068 | 763282 | 9.159,38
7 | 18.42155 | 18.974,23 | 19.543,46 | 20.129.77 | 20.733,67 | 21.355,68 | 21.996,36 3anos e 1 dia a 6 anos (2) 2 556560 | 667871 | 8.01446 | 961735
8 | 22.656,25 | 23.335,87 | 24.035,98 | 24.757,07 | 2549972 | 26.264,78 | 27.052,76 Ganose 1 daadanes () 3 580308 | 701260 | 841519 | 1009822
9 | 27.864,35 | 28.699,72 | 20.56117 | 30.448,07 | 31.361,57 | 32.302,38 | 33.27151
9anoseldaai2anos(4) | 4 6.136,07 | 736320 | 8.83594 | 10.603,13
ANEXOI-C 12anose 1diaat5anos (5) | 5 6.442,87 | 773145 | 927773 | 11.13329
VENCIMENTO DOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO DO QUADRO ,
SUPLEMENTAR: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, BOMBEIRO HIDRAULICO, MARCENEIRO, 15anosetdiaatBanos @) | 6 676502 | 811802 | 974163 | 1168994
MOTORISTA DE AUTOS, PEDRE'R%L:';‘;‘;REV'G'A 18 anos e 1 diaa 21 anos (7) 7 740327 | 852393 | 1022870 | 1227445
TEMPO  |PADRAOI—¢ B c D E F S 2lanose1diaa24anos(®)| 8 736486 | 883783 | 10.60540 | 12.726,48
0adanos()| 1 |2.65029| 3.180,35 | 3.81641 |4.579,60(5.495,63| 6.594,76 |7.913,70 24anose1diaa27anos(9)| 9 773311 | 927973 | 1113567 | 13.362,81
3:20;;251(2;3 2 |278280| 333036 | 400723 |4.608.68|577041) 6.924.49 | 8.308.39 2Tanosetdaa30anos(10)| 10 | 811977 | 974372 | 1169246 | 14.030,04
S anosolda 30anosetdaa3danos (11)| 11 | 863406 | 10.360,88 | 1243306 | 14.919,67
aomes(a) | 3 |292194 350632 | 420759 |5.049.10/6.05893 727072 | 872486 :
- L 33anoseldaadbancs (12)| 12 | 9.06577 | 10.87892 | 1305472 |  15.665,65
anos e
at2anos(4) | ¢ [3068.03| 368164 | 441797 15.30157|6.36188| 7.63425 | 9.161,11 anoseldiaasoanos(13)| 13 | 951905 | 1142287 | 1370744 | 16.44893
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DISQUE . 1 Saiba mais em
SAUDE 136 : gov.br/doacaodeleite
0 © @ /minsaude g #Doel eiteMaterno

@ /ministeriodasaude

Junte-se a luta de bebés
prematuros e com baixo
peso internados nas
Unidades Neonatais.
E o Brasil no rumo certo.

Vida em
cada gota
recebida.

doe |leite
Mmaterno

0 Qualquer quantidade importa.

p—

1 pote pode 4
alimentar () Ligue 136 ou procure o

até 10 Banco de Leite Humano b &Resihﬁhbé\ SUS+ MINISTERIO DA
A i . 7 . SAUDE
recémigeidos mais proximo e informe-se rBLH &

Y UNIAO E RECONSTRUGAO
— sobre como doar.
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGCAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, sem marca d’agua no fundo do
texto, com cabecalho contendo o timbre da
Instituicdo e rodapé com endereco e telefone
para contato.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, Cor
PRETO, NEGRITO e Estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL.

O texto deve obedecera LARGURA de 8cm.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve
serdel,5cmeEntrelinhas Simples.

E muito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

AAssinatura do responsavel pela matéria NAO
DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipbtese
alguma.

E necesséario que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa, assinada, revisada e com
arquivo, enviado antecipadamente para o e-
mail dom.publicacao@outlook.com ou
dom.publicacao@manaus.am.gov.br, em
versdo Word (".doc) e/ou Excel (*.xIs).

As matérias devem ser transmitidas
digitalmente atéas 14 horas.

ATENDIMENTO

Somente pelo e-mail
dom.publicacao@manaus.am.gov.br
dom.publicacao@outlook.com

De segunda a sexta-feira
(Exceto feriados e pontos facultativos)

Das 8h as 14h

Manaus

DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito
RENATO FROTA MAGALHAES
Vice-Prefeito

ADMINISTRAQA'O DIRETA

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil
CICERO CUSTODIO DA SILVA
Secretario Extraordinario
WALFRAN DE SOUZA TORRES
Secretario Municipal de Rela¢Ges Institucionais e de
Promocgao de Igualdade Racial
WALLACE FERNANDES OLIVEIRA
Secretério Executivo de Relagdes Comunitérias
VIVIANA PINHEIRO LIRA DE OLIVEIRA
Presidente do Fundo Manaus Solidaria
JOSE ARNALDO LIMA GRUG
Presidente do Conselho Municipal de Gest&o Estratégica
VICTOR FABIAN SOARES CIPRIANO
Presidenle da Comissdo Municipal de Licilagdo
RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador Geral do Municipio
WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretdrio Municipal Chefe da Casa Militar
ALBERTO DE SIQUEIRA SANTOS BARBOSA NETO
Secretario Municipal de Seguranga PUblica e Defesa Social
CAMILA BATISTA DA SILVA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Comunicagdo
CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Tecnologia da Informag&o
ALESSANDRO MOREIRA SILVA
Controlador Geral do Municipio
CELIO BERNARDO GUEDES
Secretario Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestao
SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secreléria Municipal de Salde
VALQUINDAR FERREIRA MAR JUNIOR
Secrelario Municipal de Educacao
SAULLO VELAME VIANNA
Secretdrio Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania
ALONSO OLIVEIRA DE SOUZA
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagédo
FRANCOIS VIEIRA DA SILVA MATOS
Secretdario Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Mudanga do Clima
WANDERSON SILVA DA COSTA
Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal
SEBASTIAO DA SILVA REIS
Secretéario Municipal de Limpeza Urbana
RENATO FROTA MAGALHAES
Secretdrio Municipal de Infraestrutura
JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios

ADMINISTRAQKO INDIRETA

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano
ARNALDO GOMES FLORES
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia
ELSON ANDRADE FERREIRA JUNIOR
Direlor Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos Plblicos Delegados do
Municipio de Manaus

FUNDAGOES

JOEL PEREIRA DA SILVA SALES
Diretor-Presidente da Fundagao Manaus Esporte
JENDER DE MELO LOBATO
Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
EDUARDO LUCAS DA SILVA
Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Apoio ao Idoso “"Doutor Thomas”

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

EXPEDIENTE

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N°129
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS
PRIMEIRA EDIGAO EM 03.04.2000

Av. Brasil, n°® 2971 - Compensa

CEP 69036-110
a n a U S Manaus - Amazonas

Telefone: (92) 3625-5617
e-mail: dom.publicacao@manaus.am.gov.br
dom.publicacao@outlook.com




